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Action 2 : Structurer et déployer un réseau d'écoles et
d'établissements formateurs

 Catherine DELARUE-BRETON (Université de Rouen Normandie)Responsable :

Moyens humains

Les recrutements engagés :    

- 1 ingénieur de recherche
- 2 contrats doctoraux cofinancés avec la Région Normandie 
   

1er contrat doctoral (2021-2024) axé sur l’étude des déterminants de l’engagement des enseignants dans
des recherches collaboratives sur l’inclusion, codirection Rouen/Amiens

Création et déploiement d'un réseau d'établissement formateurs

Premier recensement des projets collaboratifs existants
Soutien du Pôle pour le développement de ces projets de recherche collaborative

TRANSFORMATION

D’une juxtaposition de recherches collaboratives menées sur le territoire...
...Vers une articulation des recherches collaboratives structurées en réseau : une approche systémique
et universelle de l’inclusion

PRINCIPAUX LEVIERS

Typologie et mutualisation de démarches et de ressources
Formation de médiateurs scientifiques (Normandie dans un 1er temps)
Réseau d’IGR (au niveau du pôle et sur l’ensemble des actions)
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INDICATEURS ET ÉVALUATION

Nombre d’écoles/établissements actifs dans le réseau
Place des recherches collaboratives dans le plan académique de formation
Développement professionnel par la recherche
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