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Présentation

Modalités de formation
Conditions d'accés

FORMATION INITIALE
Recrutement par I'RA de Lille

FORMATION CONTINUE

Organisation

Informations pratiques
Organisation

Lieux de la formation

Ouverte & IPAG d'Amiens depuis la rentrée 2021/2022, cette PrépaTalents a pour objectif, en Institut de Préparation &

partenariat avec I'RA de Lille, d'aider de maniére intensive des étudiants ou demandeurs I Administration Générale
d'emploi titulaires d'un diplédme supérieur ou égal & BAC + 3, de conditions modestes, & (IPAG)

préparer les concours externes et/ou 3¢me concours d'accés aux IRA en leur apportant un

soutien pédagogique renforcé (enseignements académiques ou professionnalisants), un

appui financier (complément de bourse : 4 000 euros/an) et un accompagnement Contacts Formation
particulier (mentorat par des fonctionnaires, recherche de stage,...). Les étudiants pourront Initiale

valider en fin d'année le DU « Culture Administrative et Enjeux de la Fonction Publique »
Maryanne CORNET

Responsable(s) pédagogique(s) maryanne.cornet@u-

picardie.fr
Laurent FRANCATEL

Plus d'informations
laurent.francatel@u-picardie.fr
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PREPA TALENTS

COURS MUTUALISE AVEC PREPA AVENIR

Volume horaire

UE4 CULTURES ET SOCIETES

Culture générale et revue d'actualité 16 16
Place de I'état dans le monde contemporain 18 18
Questions sociales 15 15
Transformations contemporaines de la démocratie 15 15
UE1 DROIT

Droit Administratif 18 18
Droit Constitutionnel 18 18
Droit public - Fondamentaux 1 18 18
Institutions Europénnes 18 18
UE2 FINANCE PUBLIQUE

Finances de I'Etat 21 21
Finances publiques locales 15 15
UEG ENTRAINEMENT INTENSIF

Anglais 12 12
UE3 GESTION DES RESSOURCES HUMAINES

Droit de la fonction publique 20 20
Histoire de la Fonction Publique 15 15
Management des organisations 12 12
Pratiques des managements 12 12
UE5 POLITIQUES PUBLIQUES

Culture numérique et action publique 12 12
Enjeux et actualités de la Fonction Publique 12 12

COURS NON MUTUALISES PRIS EN CHARGE PAR L'IRA DE LILLE

Actualités administratives

Méthodologie du cas prati

Méthodologie de I'entretien oral

Méthodologie de la QCM

Oraux blancs




Galop d'essai et concours blanc

Stage

Présentation du parcours filmé

Préparation rédaction FIR/RAEP

Formation continue

A savoir

_ Niveau Il (Licence ou maitrise universitaire)
Niveau d'entrée :

Niveau de sortie : Information non communiquée

Le 25/10/2026



