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<i>VET MIROIR (Pour annexe) Volume horaire CM D TP ECTS
<span style="color:green">BONUS MASTER 1 SEMESTRE 1

<span style="color:green">BONUS MASTER 1 SEMESTRE 2

Compétence 1 Savoir analyser de maniére réflexive et 8
critiqu

<mark>Compétence 1 Master 1 Semestre 1 9
Population et transition écologique 20 20 3
Population et transition écologique 3
Socio-anthropologie des migrations internationales et

action 20 20 3
Socio-anthropologie des migrations internationales et 5
action

Sociologie de I'Etat 20 20 3
Sociologie de I'Etat 3
Transformations économiques et inégalités sociales 20 20 3
Transformations économiques et inégalités sociales 3
<mark>Compétence 1 Master 1 Semestre 2 9
Ages : parcours de vie, trajectoires, biffurcations 20 20 3
Ages : parcours de vie, trajectoires, biffurcations 3
Production des marges et des précarités sociales 20 20 3
Production des marges et des précarités sociales 3
Sociologie de la consommation et des styles de vie 20 20 3
Sociologie de la consommation et des styles de vie 3
Sociologie des mondes ruraux 20 20 3
Sociologie des mondes ruraux 3
Compétence 2 Comprendre, interroger et développer 2
l'expertis

<mark>Compétence 2 Master 1 Semestre 1 6
Sociologie de l'innovation (initiation) 20 20 3
Sociologie et politiques de I'emploi 20 20 3
<mark>Compétence 2 Master 1 Semestre 2 6
Sociologie de linnovation (approfondissement) 20 20 3




Sociologie du travail des groupes professionnels 20 20 3
Compétence 3 Mettre en oeuvre une recherche, 04
enquéter, recue

<mark>Compétence 3 Master 1 Semestre 1 12
Atelier de lecture et d'écriture 18 18 3
1 choix parmi 3

Cartographie : initiation 20 20 3
Méthodes historiographiques et médiation artistique 21 21 3
Théories et pratiques en sociologie 1 20 10 10 3
Etude quantitative 1 - Excel 20 20 3
Méthodes qualitatives en Sciences sociales 20 20 3
<mark>Compétence 3 Master 1 Semestre 2 12
Atelier mémoire 18 18 4
Etude quantitative 2 : Traitement de bases de données

exista 20 20 4
Ethnographie en sciences sociales 20 20 4
Théories et pratiques en sociologie 2 (optionnel

facultatif) e ’ " 20 10 10

Compétence 4 Maitriser les outils professionnels 6
<mark>Compétence 4 Master 1 Semestre 1 3
Intégration dans le monde du travail 18 18 2
Séminaire Reading social sciences of work and 8 8 :

population iss

<mark>Compétence 4 Master 1 Semestre 2 3
Méthodologie de projet "initiation” 18 18 2
Reading social sciences of health, work and population 8 8 :

issue

<i>VET MIROIR (Pour annexe)

Volume horaire

OPTION PROFESSIONNELLE

Compétence 2 Comprendre, interroger et développer

. . 9
l'expertis

Sociologie du travail et des organisations 21 21 3
Territoires en transition 21 21 3




Théories et pratiques de l'innovation sociale 21 21 3
Compétence 4 Maitriser les outils professionnels 18
Enquéte collective : mettre en oeuvre un projet d'étude

40 40 4
(tra
Elaborer et rédiger une réponse & une commande 18 18 4
Méthodologie de l'expertise/audit/évaluation 36 36 4
Méthodes mixtes 20 10 10 3
Restaurer des résultats (rapport et oral) 18 18 4
Compétence 3 Mettre en oeuvre une recherche, 5
enquéter, recue
Atelier : rédaction d'une note de recherche/article/4 . . 2
pages/
Communication orale autour d'un projet, d'une étude, . . 3
d'un di
Ethique de la recherche et RGPD 21 21 3
Compétence 5.1 Se professionnaliser 20
Analyse budgétaire 24 12 12 5
Politiques de 'emploi et reconfigurations @conomiques :

24 24 5
con
Politiques publiques et développement des territoires

L PERId PP 24 24 5

(grand
Répondre a un appel & projet (+Gantt, PESTEL, SWOT, etc.) 36 36 5
Stage
Compétence 5.2 Se professionnaliser 10
Atelier Méthodologie et écriture du mémoire 24 24 5
Animation d'un séminaire ou groupe de travail 20 20 5
Mémoire 4
Séminaire Reading the Social Sciences (MDL) 12 12 2
BONUS MASTER 1
BONUS MASTER 2
OPTION RECHERCHE
Compétence 2 Comprendre, interroger et développer 5
I'expertis
Sociologie du travail et des organisations 21 21 3

Sociologie du travail et des organisations




Territoires en transition 21 21 3
Territoires en transition

Théories et pratiques de l'innovation sociale 21 21 3
Théories et pratiques de l'innovation sociale

Compétence 4 Maitriser les outils professionnels 3
Méthodes mixtes 20 10 10 3
Compétence 3 Mettre en oeuvre une recherche,

enquéter, recue °
Atelier : rédaction d'une note de recherche/article/4

oages/ 21 21 3
Communication orale autour d'un projet, d'une étude, . . 5
dundi

Ethique de la recherche et RGPD 21 21 3
Compétence 5 Se professionnaliser 32
Atelier Méthodologie et écriture du mémoire 24 24 5
Animation d'un séminaire ou groupe de travail 20 20 5
Mastériales 20 20 6
Mémoire 10
Suivi de 8 séminaires de recherche annuels du CURAPP-

ESS-INE 2 12 4
Séminaire Reading the Social Sciences (CURAPP-ESS) 12 12 2
Compétence 1 Savoir analyser de maniére réflexive et 0
critiqu

La construction de I'objet en sciences sociales 30 30 5
Epistémologie des sciences sociales 24 24 5

BONUS MASTER 1

BONUS MASTER 2

A savoir

Niveau Il (Licence ou maitrise universitaire)

Niveau d'entrée :

Niveau de sortie : Niveau | (supérieur & la maitrise)
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